线上考生须知
一、面试要求
1.面试证件。考生须携带二代居民身份证原件参加面试。
2.面试顺序。考生面试顺序号在面试当天，抽签随机确定。
3.面试测试。考生于面试前1天，准备二代居民身份证原件，按通知中指定的时间和路径，并按照工作人员要求，登录线上面试平台完成面试前测试工作。未按指定时间完成面试前测试工作的考生，视为自动放弃面试资格。
4.面试要求。考生在面试过程中，桌面只允许摆放本人身份证原件，面试成绩确认单（见附件5）及黑色碳素笔1支。其他任何与面试无关物品和资料一律不得带入面试现场。在面试结束，公布成绩后，考生须在面试成绩确认单上签字确认（面试成绩确认单未签字者，视为自动放弃）。此外，考生须自觉服从考试的安排，未经工作人员允许，考生不得擅自离开线上面试平台，不得向工作人员和其他考生咨询考试内容，违者取消面试资格。
5.成绩排名。考生的面试成绩作为最终成绩，根据面试考核成绩从高到低的顺序，按招聘计划1:1的比例确定参加体检人员。面试考核成绩并列者，采取面试考核加试的方式确定参加体检人员。
6.面试纪律。在面试过程中，考生须注意仪表，需着正装，面试时不能戴口罩和帽子，不得穿戴有职业特征或明显标志的服装、饰品，违者取消面试资格。面试过程禁止录音、录像和录屏，禁止将相关信息泄露或公布，违者取消面试资格，并追究相应责任。不得代考、替考，违者取消面试资格，并追究相应责任。考生须独立答题,不得有他人协助，禁止使用辅助设备，违者取消面试资格。考生面试完毕，对考试内容有保密义务，如有泄露试题情况，经查证后取消面试资格，并追究相应责任。面试过程中，考生须保持网络通畅，全程不得关闭摄像头和话筒，如因考生原因出现网络中断的情况，由考生自行承担责任。
二.其他要求
[bookmark: _GoBack]（1）考生应选择封闭无外人、光线适宜、网络通畅及安静无干扰场所作为面试地点。面试全程只允许考生一人在面试地点，禁止他人进出，场所内不得放置任何书籍及影像资料等，违者取消面试资格。
（2）面试采用双机位模式，考生应提前准备和调试好软硬件设备。提前熟悉软件操作，确保摄像头、话筒效果较好，电脑或手机电量须保持充足。确保面试全程网络稳定、畅通，视频画面清晰，音频传输流畅。
（3）考生在备考、面试考核、等候公布成绩期间，不得使用通讯工具与外界联系，违者取消面试资格。

